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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on nähtävillä kunnanvirastolla ja Rautalammin kunnan internetsivuilla
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§ 47
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Hallintosäännön 86 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai 
hänen estyessään ollessaan varapuheenjohtaja. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous. 

Kokouskutsu on lähettävä vähintään neljä päivää ennen valtuuston kokousta kullekin 
valtuutetulle ja niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 

Hallintosäännön 87 §:n mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotuksen valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä 
ja jolleivät erityiset syyt ole esteenä, pääsääntöisesti sähköisenä. Jos esityslistalla, 
liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta.  

Läsnäolevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan 
aakkosjärjestyksessä. Todettuaan läsnäolevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen 
ilmoittaneet valtuutetut ja läsnäolevat varavaltuutetut sekä onko kokous laillinen ja 
päätösvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään 2/3 
valtuutetuista on läsnä.

Päätös
Puheenjohtaja totesi, että paikalla on 18 valtuutettua ja kaksi varavaltuutettua.

Esteestä olivat ilmoittaneet valtuutetut Tuomo Hänninen, Heikki Pietikäinen ja  Henna 
Suosaari.

Läsnä olivat varavaltuutetut Sirpa Jalkanen ja Petteri Haukka.

Puheenjohtaja totesi, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen.
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§ 48
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Mika Koukkari ja Petteri Haukka.
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§ 49
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

Kunnanvaltuusto päättää, että tässä kokouksessa

1. asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä.

2. muut mahdolliset kokouksen osanottajien esittämät asiat otetaan huomioon 
tulevaa valmistelua varten.

Päätös
1. Ehdotus hyväksyttiin.

2. Muissa mahdollisissa asioissa käsitellään:

- valtuutettu Raimo Kempaisen vetoomus liikenneturvallisuuden puolesta

- valtuutettu Matti Kärkkäinen tiedotus kahdesta eri asiasta

- valtuutettu Tiina Purasen ilmoitus

- valtuutettu Pekka Annalan vetoomus ja ilmoitusasia

Muilta osin ehdotus hyväksyttiin.
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1.  
2.  

3.  

4.  

5.  
6.  
7.  

Hyvinvointilautakunta, § 53,01.06.2022
Kunnanhallitus, § 185,15.08.2022
Kunnanvaltuusto, § 50, 20.09.2022

§ 50
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

RauDno-2022-294

Hyvinvointilautakunta, 01.06.2022, § 53

Valmistelijat / lisätiedot:
Olli Lipponen
olli.lipponen@rautalampi.fi
sivistysjohtaja

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on lastensuojelulain (lastensuojelulaki 12 §) 
mukainen asiakirja, jolla ohjataan lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseksi tehtävää yhteistä työtä kunnassamme.  

Suunnitelmassa ja sen valmistelussa tarkastellaan lasten ja nuorten palveluja 
kokonaisuutena. Eri toimialat laativat suunnitelman yhteistyönä. Suunnitelman voi 
laatia kuntakohtaisesti tai useampi kunta yhdessä. Suunnitelmaa laadittaessa 
henkilöstö, viranhaltijajohto ja poliittiset luottamushenkilöt ovat mukana. Asukkaat, 
asiakkaat, lapset ja perheet otetaan mukaan tiedon tuottamiseen, palvelujen 
suunnitteluun ja niiden toimivuuden ja hyödyllisyyden suunnitteluun. 

Kunnanvaltuusto hyväksyy suunnitelman sekä seuraa ja arvioi sen toteutumista 
vähintään kerran valtuustokauden aikana. Valtuuston tulee ottaa suunnitelman 
toteuttaminen huomioon kunkin vuoden talous- ja toimintasuunnitelmassa. 

Suunnitelman sisältö on laaja-alainen ja koskee lapsen ja nuoren kasvuoloja, niiden 
epäkohtien ehkäisemistä, vanhemmuuden tukea sekä lasten ja nuorten palveluja. 

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 12 §:n mukaan Lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmaan on kirjattava: 

opiskeluhuollon tavoitteet ja paikallisen toteuttamistavan keskeiset periaatteet; 
arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta, käytettävissä olevista 
opiskeluhuoltopalveluista ja avustajapalveluista sekä tuki- ja erityisopetuksesta; 
toimet, joilla vahvistetaan yhteisöllistä opiskeluhuoltoa ja opiskelijoiden 
varhaista tukea; 
tiedot suunnitelman toteuttamisesta, seurannasta sekä opiskeluhuollon 
laadunarvioinnista. 

Suunnitelman seuranta ja arviointi on vakiintunut osa kunnan toiminnan ohjauksen 
kokonaisuutta. Keskeiset seurannan ja arvioinnin kohteet voidaan ryhmitellä 
seuraavasti: 

lasten ja nuorten hyvinvoinnin muutokset 
palvelujärjestelmän toimivuus ja kasvuympäristön tilanne sekä 
suunnitelman tavoitteiden toteutuminen. 
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Liite: Vuosikello, jonka mukaan jatkossa toimitaan. Toiminnan sisältöihin saadaan 
tietoa syksyisin tehtävällä kyselyllä perheiden hyvinvoinnista. Laatiminen aloitetaan 
syksyllä 2022 

 

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen sivistysjohtaja, Kirsi Solmari perusturvajohtaja

Hyvinvointilautakutan hyväksyy lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja päättää 
esittää sitä edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle hyväksyttäväksi. 

Päätös
Hyvinvointilautakutan hyväksyy lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja päättää 
esittää sitä edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle hyväksyttäväksi. 

Kunnanhallitus, 15.08.2022, § 185

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINTISUUNNITELMA 2021-2025 päivitetty 2022.pdf

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on lastensuojelulain (lastensuojelulaki 12 §) 
mukainen asiakirja, jolla ohjataan lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseksi tehtävää yhteistä työtä kunnassamme.  

Suunnitelmassa ja sen valmistelussa tarkastellaan lasten ja nuorten palveluja 
kokonaisuutena. Eri toimialat laativat suunnitelman yhteistyönä. Suunnitelman voi 
laatia kuntakohtaisesti tai useampi kunta yhdessä. Suunnitelmaa laadittaessa 
henkilöstö, viranhaltijajohto ja poliittiset luottamushenkilöt ovat mukana. Asukkaat, 
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asiakkaat, lapset ja perheet otetaan mukaan tiedon tuottamiseen, palvelujen 
suunnitteluun ja niiden toimivuuden ja hyödyllisyyden suunnitteluun. 

Kunnanvaltuusto hyväksyy suunnitelman sekä seuraa ja arvioi sen toteutumista 
vähintään kerran valtuustokauden aikana. Valtuuston tulee ottaa suunnitelman 
toteuttaminen huomioon kunkin vuoden talous- ja toimintasuunnitelmassa. 

Suunnitelman sisältö on laaja-alainen ja koskee lapsen ja nuoren kasvuoloja, niiden 
epäkohtien ehkäisemistä, vanhemmuuden tukea sekä lasten ja nuorten palveluja. 

Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt suunnitelman 1.6.2022 / §53 ja esittää sitä 
edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että hyväksyy lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin lisäyksellä, että  lukioikäisille nuorille pyritään järjestämään 
nuorisotoimen, lukion ja järjestöjen yhteistyöllä vapaa-ajan aktiviteettejä, nuorten 
toiveita kuunnellen.Lisäksi kirjattiin: että koulukiusaamisen kitkemiseen pitää 
satsata  Rautalammilla merkittävästi,Lapset puheeksi- työkalu tulee jalkauttaa 
koulumaailmaan ( alakoulu, yläkoulu) ja edelleen, että käytetään järjestöjen 
asiantuntemusta perheiden tukemiseen.

Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 50

Valmistelija / lisätiedot:
Inna Kääriäinen
inna.kaariainen@rautalampi.fi
vapaa-aikasihteeri

Liitteet
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1 LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINTISUUNNITELMA 2021-2025 päivitetty 2022.pdf
2 Lanu vuosikello kevät 2022.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

x

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Inna Kääriäinen, vapaa-aikasihteeri

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että hyväksyy lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman. Lisäksi esitetään, että lukioikäisille nuorille pyritään 
järjestämään nuorisotoimen, lukion ja järjestöjen yhteistyöllä vapaa-ajan aktiviteettejä, 
nuorten toiveita kuunnellen. Lisäksi kirjattiin, että koulukiusaamisen kitkemiseen pitää 
satsata Rautalammilla merkittävästi, Lapset puheeksi -työkalu tulee jalkauttaa 
koulumaailmaan (alakoulu, yläkoulu) ja edelleen, että käytetään järjestöjen 
asiantuntemusta perheiden tukemiseen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin tarkennuksella, että peruskoulunsa päättäneille nuorille 
järjestetään vapaa-ajan akviteettejä.
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Kunnanhallitus, § 188,15.08.2022
Kunnanvaltuusto, § 51, 20.09.2022

§ 51
Kunnan harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusten hakeminen vuonna 2022

RauDno-2022-408

Kunnanhallitus, 15.08.2022, § 188

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 harkinnanvarainen2022-kirje-suomi-allekirjoitettu.pdf
2 Harkinnanvarainen Liite 2022.pdf

Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun 
lain 30§:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti valtion talousarvion 
rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai tilapäisten kunnallistaloudellisten 
vaikeuksien vuoksi on lisätyn taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa otetaan 
huomioon myös paikalliset erityisolosuhteet. Harkinnanvaraisen avustuksen 
kriteereissä huomioidaan myös koronakriisin vaikutukset, jotka on eriteltävä 
hakemuksessa.

Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on hyväksynyt 
talouden tasapainottamiseksi toteutettavia toimenpiteitä. Toimenpiteet 
aikatauluineen ja euromääräisine vaikutuksineen on esitettävä valtionosuuden 
korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos toimenpiteitä ei ole päätetty hakuajan 
loppuun mennessä, on hakemukseen merkittävä se, milloin valtuusto ne käsittelee ja 
mitkä toimenpiteet ovat. Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen 
myöntämiselle ja käytölle myös muita kunnan talouteen liittyviä ehtoja. 
Valtionosuuden korotus voidaan seuraavina vuosina jättää myöntämättä tai se 
voidaan myöntää alennettuna, jos esitettyjä toimenpiteitä tai asettettuja ehtoja ei ole 
noudatettu.

Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotukseen on käytettävissä enintään 10 
miljoonaa euroa.

Hakemukset tulee toimittaa Valtionvarainministeriöön perjantaihin 9.9.2022 klo 
16.15 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että Rautalammin kunta hakee harkinnanvaraisen 
valtionosuuden korotusta.

Päätös
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Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 51

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Harkinnanvarainen valtionosuus 7.9.2022 (002).pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Tasapainottaminen_ohjelma_7.9 (3).pdf

x

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhalliitus esittää kunnanvaltuustolle, että Rautalammin kunta hakee 
harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 205,12.09.2022
Kunnanvaltuusto, § 52, 20.09.2022

§ 52
Sivistys- ja hyvinvointijohtajan vaali

RauDno-2022-438

Kunnanhallitus, 12.09.2022, § 205

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan tehtävä oli haettavana Kuntarekryssä 1.7-22.8.2022 .
Määräaikaan mennessä tehtävää haki 18 henkilöä. Haastatteluryhmällä on ollut 
käytettävissä kaikkien hakijoiden hakemukset. Haastatteluihin kutsuttiin kuusi 
henkilöä: Hakkarainen Anne, Joona Pertti, Korhonen Sanna, Qvist-Pettersson Leila, 
Sairanen Mikko ja Vänttinen Matti. Kunnanhallitus ,vahvistettuna viranhaltijoilla ,
haastatteli hakijat 31.8 ja 2.9.2022. Mikko Sairanen,Anne Hakkarainen ja Mirka 
Savolainen vetivät hakemuksena pois.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja johtaa ja kehittää sivistystoimea osana Rautalammin 
kuntaorganisaatiota. Hän toimii sivistysosaston osastopäällikkönä ja on kunnan 
johtoryhmän jäsen. Tehtäviin kuuluvat lautakunnan esittelijän tehtävät, toimialan 
talousarvion valmistelu ja toiminnan raportointi, kuntastrategian ja 
hyvinvointisuunnitelman toteuttaminen osastolla, henkilöstöjohtaminen yhdessä 
hallintokunnan esihenkilöiden kanssa, HYTE-koordinaattorin tehtävät ja ehkäisevän 
päihdetyön toteuttaminen.
Sivistystoimen toimialaan kuuluvat Rautalammilla sivistyspalveluiden hallinto, 
perusopetus, lukiokoulutus, varhaiskasvatus sekä kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja 
nuorisotoimi.
Kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
sivistystoimen osaaminen. Lisäksi arvostetaan aikaisempaa kokemusta julkisen 
hallinnon johtamisen tehtävistä sekä opetushallinnon tutkintoa. Arvostamme myös 
kokonaisuuksien hallintaa, toimialojen tuntemusta, lainopillista osaamista sekä 
talousosaamista. Tehtävässä menestyminen edellyttää hyviä viestintä-, vuorovaikutus- 
ja yhteistyötaitoja sekä kehittävää ja innostavaa työotetta.

Palkkaus on KVTES:n mukainen. Valitun on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Virassa sovelletaan 6 kk:n koeaikaa.
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Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Esitys annetaan kokouksessa.

Päätös
Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että sivistys- ja hyvinvointijohtajan 
virkaan valitaan kasvatustieteen tohtori  Matti Vänttinen ja varalle kasvatustieteen 
maisteri Pertti Joona.

Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 52

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

x

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että sivistys- ja hyvinvointijohtajan 
virkaan valitaan kasvatustieteen tohtori Matti Vänttinen ja varalle kasvatustieteen 
maisteri Pertti Joona.

Kunnanvaltuustolla oli käytettävissään kaikkien hakijoiden hakemukset. 

Päätös
Puheenjohtaja totesi, että kyseessä on virkavaali. Koska vastaehdotusta ei tehty, 
varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvinnut ryhtyä.

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan virkaan valitaan kasvatustieteen tohtori Matti Vänttinen. 
Hän täyttää hakijoista parahaiten tehtävälle asetut kriteerit.Tätä näkemystä tukevat 
haastattelussa esiin tulleet seikat.(hallintolaki 45§, kuntalaki 88§).

Tehtävässä on kuuden kuukauden koeaika ja ennen viran vastaanottamista valitun 
henkilön on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan.

Tehtäväkohtainen palkka on 4600 €/kk.

Varalle valitaan kasvatustieteen maisteri Pertti Joona.
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Valtuutettu Jouko Korhonen jääväsi itsensä ja hän poistui lehteriyleisöön tämän 
pykälän käsittelyn ajaksi.
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Kunnanhallitus, § 186,15.08.2022
Kunnanvaltuusto, § 53, 20.09.2022

§ 53
Sisä-Savon terveydenhuollon kuntayhtymän purkaminen

RauDno-2022-410

Kunnanhallitus, 15.08.2022, § 186

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Sisä-Savon terveydenhuollon kuntayhtymän yhtymäkokous on päättänyt esittää 
Rautalammin kunnanvaltuustolle ja Suonenjoen kaupunginvaltuustolle, että 
kuntayhtymän purkamiseen liittyvät valmistelu aloitetaan perussopimuksen 
mukaisesti.Tilintarkastusyhteisö BDO Oy on laatinut selvitykset kuntayhtymän 
purkamiseen liittyen.

Yhtymäkokous esittää, että Rautalammin kunnanvaltuusto hyväksyy 
purkusopimusluonnoksen, kuntayhtymän purkamiseen liittyvät selvitykset ja 
toimenpidesuunnitelman.

Kuntayhtymän perussopimus on tullut voimaan 1.7.2016. Perussopimuksen 
mukaisesti kuntayhtymän tehtävänä on tuottaa perusterveydenhuollon palveluja 
jäsenkuntien asukkaille. Kuntayhtymän tehtäviä ovat olleet yhteistyössä jäsenkuntien 
kanssa terveydenhuoltolain tarkoittaman kansanterveystyön, mielenterveyslain 
tarkoittaman avohoidon ja ennalta ehkäisevän terveydenhuollon järjestäminen sekä 
osallistua alueen asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistämistyöhön yhteistyössä 
jäsenkuntien kanssa. Perussopimuksessa on myös sovittu, että mikäli jäsenkunta 
haluaa, kuntayhtymä huolehtii myös erikoissairaanhoidon palvelujen hankinnasta.

Kuntayhtymä puretaan, koska kuntayhtymän toiminta siirtyy sote-voimaapanolain 23§:
n mukaisesti olennaisilta osiltaan 1.1.2023 hyvinvointialueelle, eikä kuntayhtymässä 
käytännössä enää sen jälkeen ole toimintaa.

Purkusopimuksessa sovitaan purkamiseen ja loppuselvitykseen liittyvistä 
yksityiskohtaisista periaatteista ja ehdoista. Kuntayhtymän loppuselvitys aloitetaan 
välittömästi purkusopimuksen tultua voimaan. Loppuselvityksestä vastaa 
perusopimuksen mukaisesti yhtymähallitus, elleivät jäsenkunnat sovi muusta 
järjestelystä. Kuntayhtymän varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja 
velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten täyttämiseen, jaetaan jäsekunnille 
peruspääoman suhteessa. Rautalammin kunnan omistusosuus Sisä-Savon 
terveydenhuollosta on 32,40%.

Loppuselvitys, viimeinen tilinpäätös ja vastuuvapus käsitellään jäsenkuntien 
valtuustoissa. Tavoitteena on, että em. asiat käsitellään samassa kokouksessa kuin 
vuoden 2022 tilinpäätös.
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Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus pättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
purkusopimusluonnoksen, kuntayhtymän purkamiseen liittyvät selvitykset ja 
toimenpidesuunnitelman.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 53

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Sisä-Savon th ky_Selvitysluonnos_BDO Oy.pdf
2 Sisä-Savo_Laskelma siirtyvistä varoista_100622.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Yhtymäkokous 15.6.2022 § 4.pdf
4 Sisä_Savon_th_ky_Purkusopimusluonnos_BDO_Oy.pdf
5 Toimenpide_ja_asiakirjasuunnitelma_Luonnos_BDO_Oy.pdf

 

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
purkusopimusluonnoksen, kuntayhtymän purkamiseen liittyvät selvitykset ja 
toimenpidesuunnitelman.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 190,15.08.2022
Kunnanvaltuusto, § 54, 20.09.2022

§ 54
Luottamushenkilön eroaminen, Linnanen

RauDno-2022-405

Kunnanhallitus, 15.08.2022, § 190

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Luottamushenkilön eroanomus, Virve Linnanen.png

Valtuutettu Virve Linnanen on pyytänyt eroa luottamustehtävistä 9.8.2022 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia. 

Virve Linnanen on kunnanvaltuuston  1. varajäsen, hyvinvointilautakunnan varajäsen 
ja ympäristöterveyslautakunnan varajäsen. 

Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, 
puolueen ja yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama 
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. Vaalilain 93 §:n mukaan mikäli 
valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan 
keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia 
varavaltuutettuja kuntalain 11 §:n mukaisesti. 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää 
Virve Linnaselle eron kaikista luottamustoimista. Edelleen kunnanhallitus esittää 
valtuustolle, että se valitsee uuden henkilön hyvinvointilautakuntaan Henna 
Suosaaren varajäseneksi sekä ympäristöterveyslautakuntaan Rautalammin jäsenen 
Hanna Kososen varajäseneksi. Valtuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään uudet varavaltuutetun 
vihreiden valtuustoryhmään.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 54

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Luottamushenkilön eroanomus, Virve Linnanen.png

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää 
Virve Linnaselle eron kaikista luottamustoimista. Edelleen kunnanhallitus esittää 
valtuustolle, että se valitsee uuden henkilön hyvinvointilautakuntaan Henna 
Suosaaren varajäseneksi sekä ympäristöterveyslautakuntaan Rautalammin jäsenen 
Hanna Kososen varajäseneksi. Valtuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään uuden varavaltuutetun 
vihreiden valtuustoryhmään.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin tarkennuksella, että henkilövalinnat käsitellään valtuuston 
seuraavassa kokouksessa.
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Tekninen lautakunta, § 60,09.08.2022
Kunnanhallitus, § 192,15.08.2022
Kunnanvaltuusto, § 55, 20.09.2022

§ 55
Määrärahan uudelleen kohdentaminen

RauDno-2022-404

Tekninen lautakunta, 09.08.2022, § 60

Valmistelijat / lisätiedot:
Janne Martiskainen
janne.martiskainen@rautalampi.fi
tekninen johtaja

Vuodelta 2022 käyttämättä jäävien määrärahojen uudelleen kohdentaminen. 
Kuutinharjun jv-pumppaamon viemärin siirtäminen 160 000 euroa ei tule 
toteutumaan tänä vuonna lupaprosessin viivästymisen vuoksi ja siihen varattu raha 
olisi hyvä kohdistaa kirkonkylän kaavateiden asfaltointeihin sekä päiväkodin piha-
alueen kuntoon saattamiseen. Asfaltointien osalta kunnassa on useampi kohde, joissa 
asfaltointi on jouduttu aukaisemaan ja niihin olisi hyvä asfaltti saada. Päiväkodin 
osalta projekti on jäänyt hieman kesken ja lasten leikkialue pitäisi saada uutta 
päiväkotia vastaavalle tasolle, ei pelkkä savikenttä.

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Janne Martiskainen, tekninen johtaja

Tekninen johtaja ehdottaa käsittelyn viemistä kunnanhallitukseen päätettäväksi.

Päätös
Hyväksytään teknisen johtajan ehdotus.

Kunnanhallitus, 15.08.2022, § 192

Valmistelijat / lisätiedot:
Janne Martiskainen
janne.martiskainen@rautalampi.fi
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tekninen johtaja

Vuodelta 2022 käyttämättä jäävien määrärahojen uudelleen kohdentaminen. 
Kuutinharjun jv-pumppaamon viemärin siirtäminen 160 000 euroa ei tule 
toteutumaan tänä vuonna lupaprosessin viivästymisen vuoksi ja siihen varattu raha 
olisi hyvä kohdistaa kirkonkylän kaavateiden asfaltointeihin sekä päiväkodin piha-
alueen kuntoon saattamiseen. Asfaltointien osalta kunnassa on useampi kohde, joissa 
asfaltointi on jouduttu aukaisemaan ja niihin olisi hyvä asfaltti saada. Päiväkodin 
osalta projekti on jäänyt hieman kesken ja lasten leikkialue pitäisi saada uutta 
päiväkotia vastaavalle tasolle, ei pelkkä savikenttä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esittämän 
investointimäärärahan uudelleen kohdentamisen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 55

x

 

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus hyväksyi teknisen lautakunnan esittämän investointimäärärahan 
uudelleen kohdentamisen ja esittää sitä edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 207,12.09.2022
Kunnanvaltuusto, § 56, 20.09.2022

§ 56
Teknisen johtajan irtisanoutuminen

RauDno-2022-431

Kunnanhallitus, 12.09.2022, § 207

Valmistelijat / lisätiedot:
Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja

Rautalammin kunnan tekninen johtaja Janne Martiskainen on irtisanoutunut virastaan 
22.8.2022. Viimeinen työssäolopäivä on 9.9.2022 . Kunnanvaltuusto on päättänyt 
teknisen johtajan virasta ja näin ollen myöntää myös eron virasta.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/  ei vaikutusta kielteinen/

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan teknisen johtajan eroilmoituksen ja esittää sitä 
edelleen kunnanvaltuustolle, että se myöntää eron tekninen johtaja Janne 
Martiskaiselle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 20.09.2022, § 56

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Irtisanoutumisilmoitus Martiskainen.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
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Ehdotus

Kunnanhallitus hyväksyi osaltaan teknisen johtajan eroilmoituksen ja esittää edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se myöntää eron tekninen johtaja Janne Martiskaiselle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 57
Muut asiat

Liitteet
1 Tiina Purasen ilmoitus valtuustoryhmän muutoksesta ja keskustelusta 
työsuojelupäällikön kanssa.pdf

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 

Päätös
1. Valtuutettu Raimo Kemppainen esitti, että valtuusto esittää viranomaisille 
vetoomuksen  liikennerauhan palauttamiseksi kunnan taajamassa.

2. Valtuutettu Pekka Annala esitti vetoomuksen lasten ja nuorten vanhemmille, että he 
selvittävät, missä lapset ovat ja mitä tekevät iltaisin ja viikonloppuisin. Vastuu on 
vanhemmilla. Nyt tapahtuneesta ilkivallasta tekijät tiedetään, laskut lähtevät ja 
viranomaisille tehdään ilmoitukset.

3. Valtuutettu  Matti Kärkkäinen esitti vetoomuksen nuorille ja vanhemmille, että  he 
kantavat vastuun liikenneturvallisuuden ja -rauhan palauttamisesta.Lisäksi Matti 
Kärkkäinen kertoi, että tulossa on kaksi keskusteluiltaa, aiheina:  kodin ja koulun 
välinen yhteistyö ja liikenneturvallisuus.

Matti Kärkkäinen toi terveiset Keiteleen teollistamisjuhlasta.

4. Valtuutettu Tiina Puranen ilmoitti, että hän siirtyy Rautalammin Kokoomuksen 
ryhmään.Lisäksi hän toi terveiset keskustelusta työsuojelupäällikön kanssa.
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Kunnallisvalitus
§50, §51, §52, §53, §54, §55, §56

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä
kunnan jäsen.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitus on 
toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valistusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranomainen

Kunnallivalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.

            Itä-Suomen hallinto-oikeus

            PL 1744 (Minna Canthin katu 64)

            70101 KUOPIO

            Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

            Faksinumero: 029 56 42501
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            Puhelinnumero:029 56 42500

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

päätös, johon muutosta haetaan
miltä kohdin päätökseen haetaan ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
perusteet, joilla muutosta haetaan

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on littettävä:

päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennettynä
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rautalammin kunnan 
neuvonnasta, Kuopiontie 11, 77700 Rautalampi, sposti: rautalammin.
kunta@rautalampi.fi ja puhelin 040 164 2000. Kunnanvirasto on avoinna ma-pe klo 9-
15.
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Muutoksenhakukielto
§48, §49, §57

Muutoksenhakukielto
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta ei saa tehdä. (Kuntalaki 410/2015 § 136)
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